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Virksomhetsrapport 2024

Generelt om selskapet

Lierne Utvikling AS ble stiftet 07.05.2015 med formal om a veere et
omiestillingsselskap. Omstillingsprogrammet ble avsluttet 31.12.2021, og selskapet
vedtatt viderefgrt som et utviklingsselskap av kommunestyret 20.12.2021.

Selskapet er heleid av Lierne kommune.

Styre og styremoter

Frem til selskapets generalforsamling 02.05.2024 var styresammensetningen slik:

Tove Heggdal Ingulfsvann
Olav Weglo

Heidi Totsas

Runar Martinsen
Christina Lyng

Alf Robert Arvasli

Generalforsamlingen valgte fglgende styre:

Tove Heggdal Ingulfsvann
Olav Weglo

Heidi Totsas

Runar Martinsen
Christina Lyng

Alf Robert Arvasli

Styreleder
Nestleder
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem
Vara

Styreleder
Nestleder
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem
Vara
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Ordfgrer, kommunedirektgr og naeringsforeningen far invitasjon til & delta pa alle
styremgter og strategisamlinger i Lierne Utvikling med observatgrstatus.

Det ble avholdt fem styremgter og en strategisamling i 2024:

Dato Sted

8. februar med strategisamling 9. februar Lierne Gjestegard
22. april Teams

14. juni Kommunestyresalen
16. august Kommunestyresalen
22. november Teams

Arbeidsomrader og ny strategi
Lierne Utvikling har frem til 2023 jobbet hovedsakelig med naeringsutvikling.

Under generalforsamlingen i 2023 presenterte selskapet sine gnsker om a i tillegg
jobbe med omdgmmebygging, rekruttering og samfunnsutvikling i Lierne — ut fra et
mal om mer arbeidskraft som grunnlag for naeringsutvikling. Forutsetningen var gkt
tilskudd slik at man kunne ansette en person til for 3 lgse flere oppgaver.

Bestillingen fra kommunestyret var at ny strategi skulle legges frem i forbindelse
med generalforsamlingen i 2024. Dette ble gjort, og strategi, handlingsplan og
kommunikasjonsplan for selskapet ble vedtatt pa styremgtet i juni.

Avtale med Lierne kommune
Avtalen mellom Lierne kommune og Lierne Utvikling ble signert 14.11.2023.

Avtalen regulerer blant annet at driftstilskuddet fra Lierne kommune var kr.
1.300.000 i 2023, og gkte til 1.500.000 i 2024.

Avtalen er Igpende.
Okonomi

Driftstilskuddet fra Lierne kommune i 2024 var kr. 1.500.000. Netto tjenestesalg
utgjorde om lag kr. 390.000, i tillegg ble det gjennomfgrt to internprosjekter med
netto inntekt/kostnadsreduksjon kr. 170.000 til sammen.



Selskapet har resterende rentemidler etter omstillingsprogrammet og midler etter
tidligere salg av tjenester, de er fgrt som kortsiktig gjeld i regnskapet. Disse midlene
skal brukes til naeringsutvikling i Lierne.

Selskapet jobber stadig med a sikre likviditet og soliditet i selskapet. Selskapets
budsjett for 2025 viser en differanse mellom driftstilskudd fra kommmunen og
budsjetterte utgifter pd kr. 850.000 som ma tjenes inn gjennom salg av tjenester
eller deltakelse i prosjekter. Det er ikke gitt signaler om bortfall av driftstilskudd fra
Lierne kommune, selv om avtalen er tidsubestemt. Lierne Utvikling har fortsatt
behov for & omstille seg til den nye gkonomiske situasjonen, samt eventuelle
endringer i denne.

Selskapet fulgte sin regnskapsfgrer til Soldi regnskap i 2024, og har fremdeles BDO
som revisor. Dette er velfungerende samarbeid, basert pa kjennskap til selskapet og
dets forutsetninger over flere ar.

Selskapet har ikke som formal & generere fortjeneste. Selskapet skal ikke betale
utbytte, jf. vedtektene.

Arsresultat
Resultatet for 2024 viser et underskudd pa kr. 9.081.

Kommunalt fond

Det kommunale naeringsfondet var i 2024 pa kr. 250.000. Da hele potten ikke var utdelt i
2023, var fondet totalt pa kr. 317.151. Det ble bevilget kr. 361.324, fordelt pa 14
bedrifter/organisasjoner.

Prosjekter og tjenestesalg
Lierne Utvikling deltok i 2024 i arbeidet med bygdevekstavtaler. Arbeidet genererte
en netto inntekt for selskapet pa kr. 296.000.

Lierne Utvikling holdt to kurs i juridiske forhold til en bedrift gjennom INAM i 2024.

Selskapet organiserte en felles deltakelse fra Lierne pa Snasa Game Fair i 2024, i
tillegg til & ha egen stand.

Selskapets ansatte har ogsa deltatt i et intensivert samarbeid med vare svenske
kollegaer i Stromsunds kommun og Krokoms kommun, samt gjort mye av
grunnarbeidet til nytt KS-system for selskapet.



Gjennom aret har selskapet veert involvert i arbeidet med anbud til
reiselivssamarbeidet i Namdalen.

@vrig aktivitet innen kjerneomrader

Selskapet var i kontakt med mer enn 42 av bedriftene i Lierne i 2024. Det ble brukt
over 100 timer pa direkte fgrstelinjeradgivning og over 400 timer pa naeringsrettet
fgrstelinjeaktivitet totalt.

Gjennom aret har selskapet jobbet med a innarbeide rutinene for mottak av
tilflyttere, samt a fa erfaring med dette arbeidet i praksis.

Ansatte og internkompetanse
| 2024 hadde selskapet to ansatte i full stilling, en daglig leder og en radgiver.

Selskapet har i 2024 samarbeidet med naeringsradgiverne i Indre Namdal om gkt
kompetanse innen baerekraft-/ESG-planer. Dette resulterte i en heldags skolering
under en samling for neeringsradgiverne i Namdal, men arbeidet med konkret
opplaering fortsetter i 2025.

Samarbeidspartnere

Lierne Utvikling har i 2024 hatt et tett og godt samarbeid med bedriftene i Lierne,
Lierne kommune, Naeringsforeningen, INAM, naeringsradgiverne i Grong og
Hgylandet kommuner, og Namsskogan og Bgrgefjell Utvikling.

Det er i tillegg gjiennomfgrt mgter med blant andre Innovasjon Norge, Namdal
regionrad, Namdal Neeringsforening, Visit Namdalen, Stromsunds kommun,
Krokoms kommun og Samfunnsbedriftene.

Medlemskap

Lierne Utvikling har i 2024 vaert medlem i Lierne Naeringsforening, Namdal
Neeringsforening og Samfunnsbedriftene. Medlemskapet i Samfunnsbedriftene ble,
etter de ansattes gnske, sagt opp i 2024 med virkning fra ikrafttredelse av neste
hovedtariffavtale.

Tiden fremover
Lierne Utvikling ser tilgangen pa strgm og arbeidskraft som de to stgrste hindrene
for realisering av utviklingsplanene bedriftene i Lierne har.



Likevel er det fa som er ubergrt av de gkonomiske nedgangstidene og det urolige
verdensbildet. Dette har ikke blitt bedre det siste aret.

Bedriftene ser behov for a gke Ilgnningene for a fa tak i arbeidskraft, samtidig som
rekruttering her ofte er dyrere og mer risikofylt enn andre steder: ngdvendig
kompetanse ma sikres etter ansettelse, og det er en risiko for 3 laere opp ansatte
som ikke blir veerende i Lierne. Mange av bedriftene opererer som
underentreprengrer, og star derfor i en utsatt posisjon for & kreve gkte priser i en tid
med presset gkonomi i alle sektorer.

Lierne Utvikling skal, sammmen med vare samarbeidspartnere, jobbe for a redusere
disse hindringene slik at utviklings- og vekstplaner realiseres.

11.04.2025
Tove Heggdal Ingulfsvann Olav Weglo Heidi Totsas
Styreleder Nestleder Styremedlem
Christina Lyng Runar Martinsen
Styremedlem Styremedlem

Rebekka Vilu Rhoden
Daglig leder
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